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СТРУКТУРНОЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЕ 
 

ЦЕНТРАЛЬНЫЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ  № 6. 

                 Состав Совета РМЦ: 

1. Кучумова А.М. – заведующий МБДОУ «Хоринский детский сад «Ромашка»; 

2. Чернецкая А.А. – старший воспитатель МБДОУ «Хоринский детский сад « Березка»; 

3. Эрдынеева А П.- заведующий МБДОУ «Булумский детский сад «Солнышко»;  

4. Мужанова Т.Е. - МБДОУ «Георгиевский детский сад «Росинка»;  

5. Доржиева Б.Ц. – заведующий МБДОУ «Ашангинский детский сад «Улаалзай». 

                  Состав проектно - творческой группы «Инклюзивное образование»: 

1. Белоусова Л.М., (руководитель группы) – старший воспитатель МБДОУ «Хоринский детский сад «Ромашка; 

2. Романова В.А. -воспитатель МБДОУ «Хоринский детский сад «Ромашка; 

3. Павлова  Н.В. - воспитатель – психолог МБДОУ «Хоринский детский сад «Ромашка».  

Состав проектно - творческой группы «Проектная деятельность в ДОУ»: 

1.Чернецка А.А., (руководитель группы) – воспитатель МБДОУ «Хоринский детский сад «Ромашка; 

2.Суворова Е.П., или Копылова О.М. – воспитатель МБДОУ «Хоринский детский сад «Ромашка; 

1. 3 .Самбуева О.А., воспитатель МБДОУ «Хоринский детский сад «Березка». 

      Состав проектно - творческой группы «Особенности реализации ФГОС ДО»: 

2. Цыденова Е.Б., воспитатель МБДОУ «Хоринский детский сад «Ромашка; 

3. Саломатова Н.П., воспитатель МБДОУ «Хоринский детский сад «Ромашка;  

4. Черных Е.П., воспитатель МБДОУ «Хоринский детский сад «Березка». 

 

 
 



            План мероприятий представляет собой организационный механизм и общий формат целенаправленного системного сетевого 
взаимодействия образовательного округа образовательной сети МО «Хоринский район» под управлением муниципального координационно - 
методического совета (далее МКМС) и     ресурсного методического центра образовательного округа №6 (далее РМЦ №6) в муниципальном 
образовательном пространстве. 

            Тема: «Особенности организации инклюзивного образования для детей ОВЗ». 

Цель: Построение сети методической, консультативной, информационной поддержки общеобразовательных учреждений МО «Хоринский 
район»  по вопросам в области обучения, коррекции, воспитания и социальной адаптации детей с ограниченными возможностями здоровья, в том 
числе детей-инвалидов; а также по проблемам инклюзивного образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе 
детей-инвалидов, в условиях реализации ФГОС ДО. 

 Реализация плана направлена на интенсификацию практики разработки и распространение эффективных инновационных решений 
(моделей, проектов, программ) по ключевым проблемам модернизации образования в центральном образовательном округе №6:   

    - организация эффективного взаимодействия участников образовательных отношений по обеспечению качественного и доступного образования 
лиц с ограниченными возможностями здоровья, в том числе детей-инвалидов;  
    - совершенствование механизмов нормативно-правового обеспечения процесса доступного образования детей с ОВЗ,  детей-инвалидов;  
    - обобщение и распространение имеющегося положительного опыта по следующим направлениям: «Психолого-педагогическое сопровождение 
образования детей с ограниченными возможностями здоровья, в том числе детей-инвалидов», «Использование информационных технологий в 
обучении и воспитании детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов», «Организация работы с родителями, 
воспитывающими детей с ограниченными возможностями здоровья» и др.  
    - оказание программно-методической поддержки руководящим и педагогическим работникам по организации инклюзивного образования 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе детей-инвалидов;  
    - организация комплексного психолого-педагогического сопровождения инклюзивной образовательной практики;  
    - организация методического сопровождения дополнительного образования  в условиях реализации ФГОС ДО для детей с ОВЗ; 
    - формирование информационно-образовательной среды, повышающей возможности участников образовательных отношений в получении 
свободного доступа к информационным, научно-методическим, материально-техническим ресурсам в целях эффективного достижения ими 
образовательных результатов;  
    - повышение профессиональной компетентности педагогических работников в вопросах нового содержания образования, овладения новыми 
формами работы педагога с детьми с ОВЗ;  



    - разработка инновационных технологий включения родителей детей с ОВЗ в образовательный процесс;  
   - организация сетевого взаимодействия образовательных учреждений МО «Хоринский район», а также межведомственное взаимодействие с 
учреждениями социальной защиты и здравоохранения.  

 
№ 
п/п 

Направления взаимодействия и мероприятия Сроки 
проведения 

Ответственные  

1. Организационная деятельность РМЦ. 
1.1. Разработка нормативно–правовых (локальных актов), регламентирующих деятельность 

ресурсного методического центра. 
Январь Руководитель МКМС, 

Хабитуева С.П., 
   

Руководитель РМЦ 
Кучумова А.М. 

 
Руководитель ПТГ 

Белоусова Л.М. 
 
 
 

1.2. Утверждение состава проектно - творческой группы по организации деятельности РМЦ и сроков 
проведения заседаний 

1.3. Подготовка и размещение информации  о деятельности ресурсного методического  центра на 
сайте МБДОУ «Хоринский детский сад «Ромашка». 

1.4. Мониторинг контингента обучающихся с ОВЗ в образовательных учреждениях МО «Хоринский  
район». 

1.5. Заседание№1  проектно - творческих групп по организации деятельности центра. 
Тема: Согласование направления работы творческой группы. Разработка и утверждение плана 
работы, объема и перечня мероприятий. Составление и утверждение плана работы РМЦ. 
 
Заседание№2  проектно - творческих групп. 
Тема: Проектно-исследовательская деятельность как основа для интеллектуального, творческого 
развития личности обучающегося». 

Апрель 
2019г. 

Руководитель РМЦ 
Кучумова А.М. 

Руководитель ПТГ 
Белоусова Л.М. 

 Заседание№3  проектно - творческих групп. 
Тема: «Деятельность проектно-творческих групп по обобщению и трансляции опыта работы по 
направлениям». 

Август 
2019г. 

Руководитель РМЦ 
Кучумова А.М. 

Руководитель ПТГ 
Белоусова Л.М. 

2. Реализация целевых проектов и программ, направленных на разработку и внедрение эффективных моделей                                                                       
обеспечения качества дошкольного образования. 

2. 1. Реализация комплекса моделей, разработанных творческой группой МБДОУ «Хоринский 
детского сада «Ромашка» по проблеме «Оптимизация модели взаимодействия педагогов ДОУ в 
создании специальных психолого-педагогических условий образования детей с ОВЗ». 

Январь - 
декабрь  

2019 года  

Кучумова А.М., 
заведующий МБДОУ 

«Хоринский детского сада 
«Ромашка». 

 
 



3. Образовательная деятельность, направленная на распространение инновационных технологий,                                                                               
обеспечивающих современное качество дошкольного образования. 

3.1. Участие МБДОУ «Хоринский детского сада «Ромашка» в реализации программ повышения 
квалификации и стажировок педагогических и управленческих кадров, включающих освоение 
эффективных моделей инновационного опыта (практические занятия, мастер-классы, проектные 
мастерские, психологические гостинные, семинары-практикумы).  

Январь - 
Декабрь  

2019 года 

Хабитуева С.П.,  
руководитель МКМС, 

Кучумова А.М., 
заведующий МБДОУ 

«Хоринский детского сада 
«Ромашка». 

3.2. Обеспечение практической направленности КПК  руководителей и заместителей руководителей, 
педагогических работников средствами предоставления ресурсной базы МБДОУ «Хоринский 
детского сада «Ромашка» для прохождения стажировок (комната сенсомоторной коррекции, 
кабинеты специалистов). 

В течение 
года 

 

Хабитуева С.П.,  
руководитель МКМС, 

Кучумова А.М., 
заведующий МБДОУ 

«Хоринский детского сада 
«Ромашка». 

3.3. Проведение муниципального семинара – практикума для педагогов и специалистов дошкольных 
образовательных учреждений «Организация образовательной деятельности на разных уровнях 
психолого - педагогического сопровождения развития детей с ОВЗ». 

Май 
2019 г. 

 Руководитель РМЦ 
Кучумова А.М. 

Руководитель ПТГ 
Белоусова Л.М. 

3.4. Проведение открытых практических занятий для педагогов, работающих с детьми с 
ограниченными возможностями здоровья, в том числе детей-инвалидов.  
 

1 раз в 
квартал  
2019 г. 

Руководитель РМЦ 
Кучумова А.М. 

Руководитель ПТГ 
Белоусова Л.М. 

3.5.  Проведение цикла практических консультаций «Использование инновационных 
образовательной технологии в логопедии в работе с детьми ОВЗ, в том числе детей-инвалидов». 
Консультирование по запросам. 

1 раз в 
квартал  
2019 г.  

Руководитель РМЦ 
Учитель-логопед 
Кучумова А.М. 

3.6. 
 

Проведение итоговой аттестации участников стажировки.  Руководитель РМЦ 
Кучумова А.М. 

Руководитель ПТГ 
Белоусова Л.М. 

4. Организационно-методическая деятельность, направленная на поддержку и сопровождение внедрения                                                              
инновационного опыта в образовательное пространство МО «Хоринский район». 

4.1. Проведение процедуры самообследования деятельности РМЦ, подготовка  годового отчета, 
планирование деятельности на следующий период. 

Ноябрь 
 2019 г. 

Руководитель РМЦ 
Кучумова А.М. 

Руководитель ПТГ 
Белоусова Л.М. 

 



4.2. Обобщение и распространение инновационного опыта РМЦ через участие в организации и 
проведении районных методических объединений, районных тематических недель, 
августовских совещаний педагогических работников, совещаний руководителей (семинары-
практикумы, круглые столы, мастер-классы, видео образовательной деятельности, конференции, 
сетевое взаимодействие). 

Январь – 
декабрь 
 2019 г. 

Хабитуева С.П.,  
руководитель МКМС, 

Кучумова А.М., 
заведующий МБДОУ  

4.3. Подготовка публикаций опыта работы в СМИ, интернет-ресурсах (статьи, модели, проекты, 
перспективные планы, рабочие программы, рекомендации специалистов и т.д.) 

Сентябрь – 
декабрь  
2019 г. 

Члены творческой группы 
МБДОУ «Хоринский 

детского сада «Ромашка» 
4.4. Подготовка методических материалов (моделей, рекомендаций, планов, картотек, фото- и видео-

архивов) по повышению эффективности образовательного процесса в группах 
общеразвивающей направленности с детьми  с ОВЗ, в том числе детей-инвалидов. 

Май, декабрь 
2019 г. 

Члены творческой группы 
МБДОУ «Хоринский 

детского сада «Ромашка» 
4.5. Участие в  конкурсе профессионального мастерства «Воспитатель года». Сентябрь 

2019 г. 
Воспитатель 

Романова В.А. 
5. Информационно-консультационная деятельность, направленная на формирование ресурсного обеспечения деятельности                                           

МКМС и  ресурсного методического  центра образовательного округа №6. 
5.1. Пополнение раздела «Инновационная деятельность» рубрика «Ресурсный методический центр» 

на сайте МБДОУ «Хоринский детского сада «Ромашка» методическими разработками педагогов 
ДОУ. 

Январь - 
декабрь  
2019 г. 

Старший воспитатель 
МБДОУ 

Белоусова Л.М. 
5.2. Подготовка информационных материалов для сайта МКУ «Хоринское управление образования» 

(раздел МКМС), отражающих результаты совместной деятельности МКМС и РМЦ 
образовательного округа №6, размещение ссылок на публикации опыта работы в СМИ. 

Январь - 
декабрь  
2019 г. 

Хабитуева С.П.,  
руководитель МКМС, 

Белоусова Л.М. 
старший воспитатель. 

5.3. Деятельность ресурсного методического центра по организации психолого - педагогического 
сопровождения обучающихся с ОВЗ, в том числе детей-инвалидов в рамках сетевого 
взаимодействия с инклюзивными образовательными организациями. 

Январь - 
декабрь  
2019 г. 

Хабитуева С.П.,  
руководитель МКМС, 

Кучумова А.М. 
заведующий МБДОУ 

«Хоринский детского сада 
«Ромашка» 

 
     Составил руководитель творческой группы: Белоусова Л.М.                                                                                                                           

 
 


